
2019年度 第1回

国⽴⼤学病院⻑会議
定例記者会⾒

１）働き⽅改⾰に関する緊急提⾔について
２）国⽴⼤学附属病院⻑会議の法⼈化について
３）第73回 国⽴⼤学病院⻑会議 総会（お知らせ）

2019年4⽉24⽇

国⽴⼤学病院⻑会議



１）働き⽅改⾰に関する緊急提⾔について



１）働き⽅改⾰に関する緊急提⾔について

詳細は別紙配布

○ ⼤学病院において研究を⾏う医師の労働時間
管理について

＜＜ 緊急提⾔ ＞＞

○ 医師の働き⽅改⾰の実施に向けた財政的⽀援
について
例えば
 時間外勤務⼿当の増額
 特定⾏為研修の実施費⽤
 医師以外の職種の雇⽤増経費



２）国⽴⼤学附属病院⻑会議の法⼈化について



国⽴⼤学附属病院⻑会議の法⼈化

○ 平成３１年４⽉１⽇付で、 任意団体から⼀般社団法⼈へ移⾏
・名称：⼀般社団法⼈国⽴⼤学病院⻑会議
・英語名：National University Hospital Council of Japan（NUHC）
・会⻑：⼭本 修⼀（千葉⼤学医学部附属病院⻑）

○ 法⼈化を検討するに⾄った経緯
・⽇本病院団体協議会の新規会員条件として法⼈格を求めている
・法⼈格を有することで社会からの信頼を⼀層得られる
・補助⾦等の申請や受⼊が可能となり、活動範囲が広がる



国⽴⼤学附属病院⻑会議の法⼈化

○ 会員
・正会員：国⽴⼤学病院の⻑

（医科４２、⻭科２、附置研究所１）
・準会員：国⽴⼤学病院の医療センター、⻭科診療所及び

これらに準ずる機関の⻑（５施設）

○ 事務局 〒113-0033 東京都⽂京区本郷3-25-13
グランフォークスV本郷ビル 5階

TEL： 03-5684-1601 FAX： 03-5684-1602
メール： inchokaigi-office@umin.ac.jp 



３）第73回 国⽴⼤学病院⻑会議 総会（お知らせ）



グループディスカッションテーマ
① 医師の働き⽅改⾰
② 病院経営マネジメント
③ グローバル化への対応

第73回 国⽴⼤学病院⻑会議 総会 開催決定

⽇ 時：2019年6⽉20⽇(⽊)〜 6⽉21⽇(⾦)

場 所：ホテルニューオータニ博多

当番校：九州⼤学

（第72回総会の様⼦） （昨年度は ①新専⾨医制度、②働き⽅改⾰、③臨床研究⽀援体制 でした。）

（第72回総会 グループディスカッションの様⼦）



ご清聴、ありがとうございました。


