
令和４年度（第 23 回）日本 EAP 協会 総会/シンポジウム（令和４年度第３回研修会） 

 

    【日 時】  2022 年 7 月 30 日（土） Zoom によるオンライン開催 

                年次総会  ：12 : 30 ～ 13 : 15 （会員のみ対象） 

シンポジウム：13 : 30 ～ 16 : 00 

情報交換会 ：16 : 00 ～ 17 : 00                         
  
■プログラム 

 

■お申込み 

  ・参加申込書に必要事項をご記入の上、メール添付にて事務局までお送り下さい（7/27（水）まで）。 

   必ず期日までにお申込み下さい。 

  ・非会員の方は、総会に参加できませんので、シンポジウムよりご参加下さい。 

■参加費 無料  

■事務局（申込先） 

   日本 EAP 協会事務局：担当 阿部 

   〒181-8611 東京都三鷹市新川 6-20-2 杏林大学医学部衛生学公衆衛生学教室内 

  TEL：0422-47-5512 内線 3460   Mail：neap@ks.kyorin-u.ac.jp 

時 間 内 容 

12：30～13：15 令和 4年度年次総会（＊非会員の方は年次総会にはご参加いただけません） 

13：15～13：30 休 憩 

日本 EAP 協会 シンポジウム（令和 4 年度第 3 回研修会） 

メインテーマ  

【専門職を孤立化させないために～EA プロフェッショナルのリソースを最大化する～】 

司 会 ： 日本 EAP 協会研修委員 

 

13：30～16：00 

 
シンポジスト① 川幡ひとみ先生（株式会社総合心理教育研究所） 

：若手の立場で、現場で感じていることをお話し頂きます 

 
シンポジスト② 三浦由美子先生（MIURA マネジメントサポートオフィス） 

 ：指導者・SV の立場で、専門職の孤立化をいかに防止するかについてご意見

を頂きます 

 
シンポジスト③ 黒崎敏男先生（株式会社オネスト） 

 ：経営者の立場で、地域性による孤立化、専門職の孤立化をどう対応している

かについてご意見を頂きます 

 
シンポジスト④ 坂部善久先生（株式会社フジ EAP センター） 

 ：経営者の立場で、専門職の孤立化をどう対応しているかのご意見を頂きます 

 

指定討論  長見まき子先生（関西福祉科学大学教授,同大学 EAP研究所長） 

 ：学生を送り出す大学教育の立場から、現場へのご提案を頂きます 

 

全体ディスカッション 

 

16：00～17：00  情報交換会（懇親会） 

mailto:neap@ks.kyorin-u.ac.jp

